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EXP. ADMIVO 183-A.

GUADALAJARA JALISCO JULIO 03 TRES DE 2019
DOS MILDIECINUEVE. - - - = = = - o o e e e e e e oo oo oo

Por recibido el escrito presentado en oficialia de
partes de este Tribunal el dia 29 veintinueve de marzo
de 2019 dos mil diecinueve suscrito por los C.C. JOSE
LUIS FLORES LAGUNA, LAURA ROCIO BERBER MENDOIA,
LETICIA GONZALEZ RUBIO en su cardcter de Secretari
General, Secretario Ejecutivo y de Organizacion
Secretario de Actas y Acuerdos, respectivamente del

Sindicato de Trabajadores del Municipio de TIaiomuIc&

de Zunhiga, anexando; a) convocatoria de fecha 26
veintiséis de enero de 2019 dos mil diecinueve, b)acta
de asamblea de fecha 12 doce de febrero de 2019
dos mil diecinueve, ¢) lista de asistencia a la asamblea

de fecha 12 doce de febrero de 2019 dos mil

diecinueve, d) un listado con los nombres de los
integrantes de la planillg- - - -~ -~ c oo

V I § TO el contenido del escrito de cuenta se
advierte que mediante convocatoria de fecha 26
veintiséis de enero de 2019 dos mil diecinueve, fueron
invitados los miembros del Comité ejecutivo a una

‘asamblea de Comité Ejecutivo que fue celebrada el

dia 12 doce de febrero de 2019 dos mil diecinueve,
con el propdsito de elegir al nuevo comité directivo por
el periodo 2019-2022, misma que se desarrolld de la
siguiente manera, en primer lugar se hizo constar g
presencia de noventa y cuatro miembros activos

sindicato, posteriormente, se nombrd un presidente, un
secretario y dos escrutadores, quienes llevarian el
orden y conftrol de la asamblea, hecho lo anterior se
pasd lista de asistencia, declardndose legalmente
consfituida la asamblea, en virtud de existir quorum
legal necesario, luego, el secretario general del
sindicato manifestd a los asambleistas que en virtud de
que estd por concluir la vigencia del actual comité
directivo es necesario nombrar al comité directivo que
regird por el periodo del 2019-2022, para lo cual realizd

la presentaciéon de las planillas que fueron registradas,

siendo solamente una planilla registrada, la cual es
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encabezada por la C. MARINA GUADALUPE BRAMBILA
GARCIA, poniendo a consideracién de la asamblea
dicha planilla para que sea esta quien los represente
por el periodo del 2019 — 2022, aprobando de manera
undnime los asambleistas que dicha planilla sea quien
los represente, por lo que les fue tomada la protesta de
ley correspondiente a cada uno de los integrantes del
nuevo comité Directivo, y sin mas asuntos que tratar se
dio por terminada la asamblea a las 17:00 horas.- - - - - -

Ahora bien, una vez que esta Autoridad analizd
la documentacion presentada, asi como los estatutos
que rigen la vida interna del gremio sindical en andlisis,
esta Autoridad determina TOMAR NOTA DEL NUEVO
COMITE DIRECTIVO, mismo que quedard integrado de
la siguiente manera: - - ------------- oo mm o

NOMBRE PUESTO
Marina Secretario general
Guadalupe

Brambila Garcia

Laura Rocio Berber | Secretario ejecutivo y de
Mendoza Organizacion.

Ma. Del Carmen |Secretario de Actasy Acuerdos.
Martinez Cruz

Elba Ramos | Secretario de Trabajo y Conflictos.
Amador

Maria Cristina | Secretario de Finanzas.

Higareda Diaz

José Antonio | Secretario de Capacitacion
Gomez Becerra Politica y Accidon Social.

Gloria Marisela | Secretario de accidon femenil.

Gomez Jiménez

José Luis Franco |Secretario de Fomento Deportivo.
Ortiz.

Vocales Maria de los Angeles Torres Flores,
Alejandra Tejeda Herrera, Imelda
Barrena Pacas.

Esto es asi, toda vez que dicha planila fue
aprobada por el maximo organo de Gobierno del
Sindicato, es decir; la Asamblea, tal y como lo
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establece el numeral 20 de los estatutos vigentes
dentro del gremio sindical en estudio. - == - == === - - - - -

Por lo que el nuevo comité Directivo regird del
periodo del 06 seis de mayo de 2019 dos mil
diecinueve al 05 cinco de mayo del 2022 dos
mil veintidés. En base al articulo 36 y 45 de los

‘Estatutos que rigen la vida interna del gremio sindical

ya referido, asi como en base al acuerdo de fecha 12
doce de noviembre de 2018 dos mil dieciocho. - - - - - -

ordendndose agregar el ocurso de cuenta y sus
anexos a los Autos del expediente administrativo 183-A
para que surta los efectos legales a que haya lugar,
tomdndose nota de los acuerdos asumidos dentro de
la asamblea de fecha 12 doce de febrero de 2019 dos
mil diecinueve, de conformidad a los articulos 20, 36 y
45 de los estatutos vigentes de la organizacion sindical
ademds de los numerales 80 y 74, de la ley para los
servidores Publicos del estado de Jalisco y sus
MUNICIDIOS, - == === = = e o e e oL

Se hace de su conocimiento que a partir del
primero de julio del afo 2019 dos mil diecinueve, el

pleno de este Tribunal de Arbitraje y Escalaféon del

Estado de Jalisco, quedo integrado de la siguiente
manera: MAGISTRADO PRESIDENTE; VICTOR SALAZAR
RIVAS MAGISTRADO; FELIPE GABINO ALVARADO
FAJARDO Y MAGISTRADO; RUBEN DARIO LARIOS
GARCIA, asentdndose para los efectos legales a que
hubiese lugar. - - === - - e e oo e oo

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE al SINDICATO DE
TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE
ZUNIGA. - --- - oo oo o

Asi 1o resolvié por unanimidad el Pleno del Tribunal
de Arbitraje y de Escalafén del Estado de Jalisco,
infegrado por el MAGISTRADO PRESIDENTE: VICTOR
SALAZAR RIVAS MAGISTRADO; FELIPE GABINO
ALVARADO FAJARDO Y MAGISTRADO RUBEN DARIO
LARIOS\ GARCIA quienes actuan ante la presencia de




